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Marcos juridicos compartidos y conceptos basicos sobre la participacion de los nifios y de las nifas. Un
resumen para profesionales. En este podcast hemos resumido la informaciéon mas importante del
informe sobre el marco juridico y los conceptos bésicos en relacion con la participacion infantil en el
contexto europeo elaborado por el equipo del proyecto.

Este informe esta dirigido a profesionales que trabajan con nifios y ninas de 0 a 12 afios, aunque
también puede ser relevante para otros profesionales. Padres, madres o tutores de nifios y nifias con
interés en el contexto juridico de la participacién de los nifios y de las ninas en la toma de decisiones.

Introduccién. El objetivo del proyecto es promover la participacion de los nifios pequerios y de las
ninas pequenas de 12 anos o menos en la toma de decisiones en un contexto transnacional a través
del fortalecimiento de los y las profesionales, la colaboracién con los/as nifos/as pequenos/as
conocidos/as por los servicios sociales, especialmente en el sistema de bienestar infantil y proteccion
de la infancia. Dirigido por ocho organizaciones asociadas que comprenden trabajadores/as sociales,
gestores/as, responsables politicos, académicos/as y formadores/as de cuatro paises Bélgica, Espaia,
Noruega e Irlanda del Norte.

El proyecto tiene tres objetivos: Aumentar las habilidades y conocimientos de los y las profesionales
mediante la creaciéon de una mediateca, apoyar a las organizaciones para crear las condiciones
necesarias para el trabajo social participativo con los jévenes. Proporcionar un marco a los/as
responsables politicos/as y gestores/as para apoyar la aplicacion de un enfoque participativo.
Proporcionar a los/as creadores/as una ética significativa en este dmbito. Entendiendo que la
participacion de los nifos y de las nifias se sustenta en marcos internacionales compartidos, a saber, la
Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, asi como en marcos juridicos
nacionales especificos, directrices estatutarias, documentos politicos y orientaciones mas generales.

Este informe para profesionales se centra en los marcos juridicos internacionales y nacionales. Marco
juridico el derecho de todos los nifios y de todas las nifas, definidos como aquellos con edades
comprendidas entre los O y los 18 ainos, a expresar sus opiniones y a que éstas sean tenidas en cuenta,
esta expresamente regulado en el articulo 12 de la Convencién de las Naciones Unidas sobre los
Derechos del Nifio. La CDN de la ONU de 1989, que establece lo siguiente: “Los Estados Partes
garantizaran al nifio que esté en condiciones de formarse un juicio propio el derecho de expresar su
opinion libremente en todos los asuntos que afectan al nino”.

Se tendra debidamente en cuenta la opinién del nifio y de la nifa, en funcién de su edad y madurez.
Con este fin, se dara al nino o a la nifa, en particular, la oportunidad de ser escuchado/a en todo
procedimiento judicial o administrativo que afecte al niflo o a la nifia, ya sea directamente o por medio
de un representante o de un érgano apropiado, en consonancia con las normas de procedimiento del
derecho natural.



El énfasis que pone el articulo 12 en términos tales como "capaz de hacer aportaciones" y "que tenga
en cuenta las opiniones del niflo o de la nifa en funcién de su edad y madurez" indica que los derechos
de participacién de los nifios y de las nifias no son absolutos, sino adicionales, contextuales y
contingentes. Por lo tanto, es importante que los y las profesionales sean conscientes de que los
derechos del articulo 12 estan inextricablemente vinculados a otros articulos conexos de la CDN de las
Naciones Unidas y se ven afectados por ellos.

Por ejemplo, al considerar el Articulo 12 de la Infancia, los y las profesionales de los derechos deben
tener en cuenta también otros articulos de la CDN de la ONU, concretamente el Articulo 2. Derechos
del nifio o de la nifia a la no discriminacién. Articulo 3 Intereses. Articulo 5 La evolucion de las
facultades del nifio o de la nifa. Articulo 6. El derecho del nifio o de la nifa a la vida, la supervivencia y
el desarrollo. Articulo 13.

Libertad de expresion para recibir y difundir informacioén, ya sea oralmente, por escrito o por cualquier
medio del nifio o de la nifa.

Nifo o nifa. Articulo 40. Libertad de pensamiento. Conciencia y Religién. Articulo 50. Libertad de
asociacion. Articulo 50. Libertad de asociaciéon. Articulo 16. Libertad de asociacién.

Derecho a la intimidad en la correspondencia y articulo 17. Acceso a la informacion. Articulo 23.
Ninos/as con discapacidad. También es importante que los y las profesionales conozcan los
comentarios generales de la ONU, que deben leerse junto con la CDN de la ONU porque
proporcionan asesoramiento y orientacién detallados sobre la aplicacién de los articulos en relacién
con la participacién de los nifios y de las nifas.

Las siguientes son especialmente relevantes. Observacién General nimero Cinco. ONU 23. Medidas
generales de aplicaciéon de la Convencién sobre los Derechos del Nifio. Observaciéon General nimero
siete. ONU 25. Aplicacién de los Derechos del Nifio en la Primera Infancia. Observacién General No.
ONU 2006. Los Derechos de los Ninos con Discapacidad. Observaciéon General nimero 12. ONU
2000. Sobre el derecho del nifo a ser escuchado.

Observacion general numero 14. ONU 2013. El interés superior del nifio o de la nifia. Observacién
General numero 25. ONU 2021. Los derechos del nino o de la nifa en relacién con el entorno digital.
La ONU también ha publicado directrices para ayudar en la aplicacion de los derechos del niflo o de la
nina. Por lo tanto, de importancia para los y las profesionales en su trabajo con niflos y con nifas son
las directrices de las Naciones Unidas para el cuidado de nifnos/as menores de 21 anos.

Ademas, al trabajar con nifos/as con discapacidad, los/as profesionales deben ser conscientes de que
la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ONU Seis
también es pertinente. El articulo uno, por ejemplo, establece los principios generales de la
convencion, incluida la no discriminacidon en ambos. Bien, la igualdad de oportunidades en el que se
tiene en consideracion el respeto por la diferencia y la aceptacién de las personas con discapacidad
como parte de la diversidad humana de la humanidad y cito, la participacién plena y efectiva de las
personas.

Y, por ultimo, el conjunto de objetivos globales de la Asamblea General de las Naciones Unidas para el
desarrollo sostenible en 2015 que deben alcanzarse para 2030, conocidos como la Agenda 2030. Los y
las profesionales deben ser conscientes de los Objetivos de Desarrollo Sostenible si, por ejemplo,
especificamente, los relativos a la participacion de los nifios y de las nifias, incluidos los objetivos para
garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos. Objetivo cinco Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y
ninas.

Objetivo 10. Reducir las desigualdades dentro de los paises y entre ellos. Objetivo 16 Promover
sociedades justas, pacificas e inclusivas. Conceptos esenciales. Participacion. La CDN de la ONU no
define qué se entiende por participacion. Este término se explica mas adelante. En general, la



Observacion nimero 12. Los derechos del nifio se aplazaron hasta 2009. Parrafo tres como sigue cita
Este término ha evolucionado y ahora se utiliza ampliamente para describir los procesos en curso,
como los intercambios de informacién y el didlogo entre nifios/as y adultos sobre la base del respeto
mutuo en el que los nifios/as pueden aprender como sus puntos de vista y los de los adultos se tienen
en cuenta y determinar el resultado de estos procesos.

Parrafo tercero al acto de participar no es un acto momentaneo, sino un proceso que debe extenderse
en el tiempo a todos los ambitos e implicar acciones que faciliten un espacio real. Participacion plena.
La participacién activa toma forma en el contexto de las tres condiciones siguientes el suministro de
informacion flexible y adaptada a los nifios y a las nifias, la provisién de los medios adecuados, el
tiempo y el espacio, en el que un nifio o una nina puede expresar su opinion verbalmente, no
verbalmente o a través de cualquier medio elegido por la expresion del punto de vista del nifio,
perspectiva u opinién.

La toma en consideracion y/o la aplicacion de la opinion por parte del adulto pertinente que tenga las
actitudes adecuadas. Esto se expone de forma Util en la visién a largo plazo que sustenta la Estrategia
de participacion de niflos y jévenes en la Republica de Irlanda. Especial atencién a los nifios/as mas
pequenos/as en relacién con los ninos mas pequenos/as. Pueden darse obstaculos significativos al
ejercicio de este derecho en funcién de factores relacionados con el nifio o de la nifia, su edad,
madurez y/o capacidad.

Los temas que se exploran, y los factores pueden incluir los puntos de vista, actitudes, creencias y
practicas de los adultos quienes no son profesionales deberian estar en sintonia con sus suposiciones,
actitudes y creencias, ya que pueden suponer barreras para los/as niflos/as mas pequefos/as y su
derecho a llevar una en el derecho comun general. 7005. La aplicacién de los derechos del nifio/a en la
primera infancia nos recuerda que los/as niflos/as pequenos/as son titulares de derechos.

Parrafo 3 y que no se discrimine a los/as nifos/as pequeinos/as. Parrafo 11 y que se pide a los/as
ninos/as pequenos/as que participen en sus vidas. También afirma en el parrafo 14 que, bien, el
respeto por la agencia del nino/a pequeno/a como participante en la familia, la comunidad y la
sociedad es frecuentemente pasado por alto o rechazado como inapropiado por razones de edad e
inmadurez. En muchos paises y regiones, las creencias tradicionales han hecho hincapié en la
necesidad de formacion y socializacion de los/as nifios/as pequeiios/as, que pueden haber sido
considerados como no desarrollados, carentes incluso de las capacidades basicas para comprender,
comunicarse y tomar decisiones.

Han sido impotentes dentro de sus familias y a menudo sin voz e invisibles dentro de la sociedad. El
comité desea subrayar que el Articulo 12 se aplica tanto a los nifios/as mas pequefos/as como a los
mayores como titulares de derechos. Incluso los/as nifios/as mas pequenos/as tienen derecho a
expresar sus opiniones, a las que se debe dar la debida importancia en funcién de la edad y madurez
del nifo o de la nifa.

Articulo primero Los/as nifios/as pequefios/as son muy sensibles a su entorno y adquieren muy
rapidamente una comprension de las personas, los lugares y las rutinas de su vida, junto con la
conciencia de su propia identidad. Toman decisiones y comunican sus sentimientos, ideas y deseos de
muchas maneras mucho antes de ser capaces de comunicarse a través de las convenciones del
lenguaje hablado o escrito.

Exige que los adultos adopten una actitud infantil, escuchen a los/as nifios/as pequefos/as y respeten
su dignidad y sus puntos de vista individuales. Observacién General nimero siete. Um. 2540 El nivel
de comprensién del nifo o de la nifa depende del conjunto de factores seglin el nifo, la nifa y las
circunstancias. Por lo tanto, cada situacion debe evaluarse caso por caso. El modelo amoroso ayuda en
la conceptualizacion de este contexto para entregar sus caracteristicas especiales con el derecho a la
participacién infantil en relaciéon con la edad del nifio o de la nifa.



La convencion no impone ningun limite de edad al derecho del nifio/a a expresar sus opiniones y
disuade a los estados parte de introducir por ley o en la practica infantes que restrinjan el juego del
nifio/a. Observacion general nimero 12 para que el nifio o la nifia sea escuchado hasta 2929 estados
establece voluntad nivel de comprensién de los nifos y de las nifas no estan vinculados de manera
uniforme a la edad bioldgica. La investigacién ha demostrado que la experiencia informativa, el
entorno, las expectativas sociales y sanitarias y los niveles de apoyo contribuyen al desarrollo del nifio
o dela nifa tiene que realizarse.

Por esta razén, las opiniones del nifio o de la nifia deben evaluarse caso por caso. Aportaciones
relativas al grado de madurez del nifio o de la nifa. La Observacion General nimero 12 Los derechos
del nifio o de la nifia, menores de 30 anos seiala que se refiere a la capacidad de comprender y
especificaciones de las diferentes cuestiones y a la capacidad de un nifio o de una nifa de expresar
opiniones razonables sobre las cuestiones de forma razonable y que la observacién general indica que
seria aconsejable para la proteccién de desarrollar un protocolo para facilitar la transferencia que
ejercen los nifos y de las nifas.

Correcto. Para ayudar a responder a los/as niflos/as individualmente caso por caso, se hace hincapié
en el concepto de evolucién de las facultades. Doble comentario sobre los siete UN 2570. Esto se
refiere a los procesos de maduracién y aprendizaje mediante los cuales los niflos y las nifias adquieren
progresivamente conocimientos, competencias y comprension, incluyendo la adquisicién de
comprensién sobre sus derechos y sobre la mejor manera de respetarlos La evolucién de las facultades
de los/as nifios/as pequefnos/as es crucial para la realizacién de sus derechos y especialmente
significativa durante la primera infancia debido a las rapidas transformaciones en la formacién fisica,
cognitiva, social y emocional de los nifios y de las nifias desde la mas tierna infancia.

El comienzo de la escuela. El papel de los padres, cuidadores y profesionales. Esto es fundamental.
Comentario nimero siete. Um, porque de hecho el parrafo 17 sefala que los adultos tienen la
responsabilidad de ajustar continuamente el entorno de trabajo para ofrecer para el nifio o la nifia
estos ajustes basados en los intereses y deseos del nifio o de la nifia, asi como la capacidad del nifio o
de la nifa para la toma de decisiones auténomas y la comprensién de los intereses fisicos.

En cuanto a las caracteristicas Unicas de cada nifio o cada nifia, hay que tener en cuenta sus elecciones
y preferencias, su desarrollo, sus competencias y capacidades, su edad, sexo, discapacidad, sexualidad,
religién, etnia, lengua, cultura y patrimonio, asi como el contexto y lo que importa. ;Hay que escuchar
al nino o a la nina? La obligacién de los nifios y de las nifas y su participacion es obligatoria en todos
los asuntos que afectan a las personas. No se ha incluido ninguna definiciéon de asunto o lista de
asuntos que pueda considerarse que afectan a los menores.

Sin embargo, el comité indica que debe hacerse una interpretacion amplia de los asuntos que afectan
al menor para incluir no sélo los fines individuales, sino también los fines sociales en su comunidad y
en la sociedad. En concreto, el articulo 12 establece que la publicaciéon en cualquier procedimiento
judicial o administrativo afecta al nifio implicado en estos casos. Debe prestarse especial atencién a
que estos procesos sean accesibles y apropiados durante meses, con personal especialmente formado
y recursos para sufragar la proteccién y el cuidado del nifio o de la nifa.

¢:Cébmo se ofrece al nifo o a la nina? El nino o la nina puede ser oido directamente o a través de un
representante apropiado o no. Se recomienda dar al nifio o la nifia la oportunidad de expresar sus
opiniones sobre cuestiones de su incumbencia. Siempre que sea posible, hay que prestar atencién a las
situaciones en las que pueda haber un conflicto de intereses entre el nifo, la nifa y su representante,
especialmente cuando sean los padres del nifio o de la nifa.



Se hace hincapié en la necesidad de que el representante transmita correctamente al menor la
conclusién a la que ha llegado y se recomienda el desarrollo de cédigos de conducta que garanticen el
correcto ejercicio de esta funcién por parte de los representantes. El interés superior del nifio o de la
nina como principio rector. La CDN de la ONU, en su articulo 3.1, es la primera en refrendar este
principio general al afirmar que, para inscribir las medidas concernientes a los/as nifios/as que tomen
las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o
los 6rganos legislativos, una consideracion primordial en ambas serd el interés superior del nifio o de la
nifa.

Los vy las profesionales tienden a asumir que existe un conflicto entre el término y lo que es mejor para
el nifno o para la nifa. Articulo tres y el derecho del nifio o de la nifia a ser escuchado y a que se tengan
en cuenta sus opiniones. Articulo 12. Sin embargo, ambos articulos se complementan, ya que, como
afirma el GFA, no es posible aplicar correctamente el articulo tres sin respetar a las personas que
trabajan bien.

Del mismo modo, el Articulo Tercero refuerza la funcionalidad de todo lo anterior facilitando el papel
esencial de los nifios y de las nifias en todas las decisiones. Poniendo las medidas de vida para
garantizar el cumplimiento para los nifios y para las nifias. El GMC enumera las medidas que deben
tenerse en cuenta y garantizar el ejercicio de los derechos de los nifios y de las nifias. Participar. Como
se ilustra en la figura 3 a continuacién. Conclusion A pesar de la existencia de un amplio y completo
marco normativo que pretende garantizar los derechos del nifio y de la nifia, a menudo estos derechos
no se ejercen ni se protegen activamente.

El principio de la participaciéon de los nifios y de las nifias en todos los procesos de toma de decisiones
que les afectan es especialmente dificil de poner en practica. Estas dificultades son especialmente
agudas en el caso de los/as nifios/as muy pequenos/as. Debemos ir mas alla de la mera
conceptualizacién y reconocimiento de los derechos de nuestros nifios y de nuestras nifias. Es esencial
reflexionar sobre cdmo vemos a los nifos y a las ninas en la infancia y promover nuevas actividades,
valores, comportamientos, culturas y creencias que permitan un cambio cultural importante en la
forma en que nos acercamos a los nifos.

Sélo de esta manera y todas las regulaciones existentes se convierten en realidad.
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